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Муниципальный совет
муниципального образования поселок Смолячково
(седьмой созыв)
197729, г. Санкт-Петербург, г. Зеленогорск, пр. Ленина, д. 14, лит. А, пом. 1-Н
тел./факс: +7(812)409-88-25, 409-88-26, e-mail: ms@mo-smol.ru

                                                           РЕШЕНИЕ                                                 ПРОЕКТ

	«25» апреля 2025 г. № __
	                 поселок Смолячково



О внесении изменений в Решение МС МО пос. Смолячково от 30.07.2017 г. № 29 «О Порядке увольнения муниципальных служащих муниципального образования поселок Смолячково в связи с утратой доверия»

Во исполнение Протеста прокуратуры Курортного района Санкт-Петербурга от 15.04.2025г. № 01-01-2025/Прдп196-25-20400011 о приведении муниципального нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Смолячково, Муниципальный совет муниципального образования поселок Смолячково 

РЕШИЛ:

1. Внести изменения в Приложение №1 к Решению МС МО пос. Смолячково от 30.07.2015 г. № 29 «О Порядке увольнения муниципальных служащих муниципального образования поселок Смолячково в связи с утратой доверия»:
1.1. Пункт 2.2 Приложения №1 к Решению МС МО пос. Смолячково от 30.07.2015 г. № 29 изложить в новой редакции следующего содержания:
«2.2.    Увольнение муниципального служащего в связи с утратой доверия применяется на основании:
1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений или в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации;
2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;
3) доклада подразделения кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);
4) объяснений муниципального служащего;
5) иных материалов.».
2. Решение вступает в силу после его официального опубликования в муниципальной газете «Вестник муниципального образования поселок Смолячково».
3. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на главу муниципального образования поселок Смолячково, исполняющего полномочия председателя Муниципального совета.


	Глава муниципального образования
поселок Смолячково, исполняющий
полномочия председателя 
Муниципального совета 
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